Offen fiir Vielfalt

Antibias-Training fiir den
Arbeitsalltag

Diskriminierung begegnet uns auch am Arbeitsplatz - oft
unsichtbar und subtil, aber wirkungsvoll. Antisemitismus,
anti-muslimischer Rassismus, geschlechts-spezifische
Vorurteile oder algorithmische Benachteiligungen sind laut
der Charta der Vielfalt einige der Herausforderungen,
denen wir uns im Alltag stellen miissen. Bei der Tagung
setzen wir uns intensiv mit diesen Formen von
Diskriminierung auseinander. Wir betrachten historische
Hintergriinde wie Rolonialismus und , Rassentheorien®
ebenso wie neue Technologien, die Diskriminierung
verstarken konnen. Ziel ist es, eigene Vorurteile zu
erkennen, den Blick fiir Bias zu scharfen und
Handlungsmoglichkeiten fiir den beruflichen Alltag zu
entwickeln.

Die Tagung richtet sich an politisch Interessierte und
Arbeitnehmer®*innen, die ihre Sensibilitat und
Handlungskompetenz im Umgang mit Vielfalt und
Diskriminierung starken wollen. In unterschiedlichen
Formaten reflektieren wir personliche Erfahrungen,
analysieren Sprache und Bilder und erarbeiten praxisnahe
Strategien fiir einen diskriminierungssensiblen
Arbeitsplatz.

Die Anerkennung der Veranstaltung als Bildungsurlaub fiir
Hessen, Niedersachsen und Berlin liegt vor.
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Die Evangelischen Akademien in
Deutschland eV. (EAD) ist ein

9. AUGFKE&HH’[?F anerkannter Trager der bpb. Der
Bildungstrager

Mitglied der EAD.

Titelbild: bias wikimedia

Untertrager Ev. Akademie Hofgeismar ist

INFOS & ANMELDUNG

Wir bitten um lhre schriftliche Anmeldung

bis zum 09. April 2026 (Tg.-Nr. 26241).

Auch spatere Anmeldungen sind moglich, solange
Platze frei sind. Sie erleichtern uns die Planung,
wenn Sie sich frihzeitig anmelden.

Fvangelische Akademie Hofgeismar

Gesundbrunnen 11
34369 Hofgeismar

Susanne Ellrich \ 05671/881-108
Direktionsassistenz = akademiehofgeismar@ekkw.de
(MCERRRe BOREROORERDN & www.akademie-hofgeismarde

TAGUNGSROSTEN (pro Person)

€ 485,00 Teilnahmebeitrag/ Vollverpflegung/Einzelzimmer
€ 463,00 Teilnahmebeitrag/ Vollverpflegung/ Doppelzimmer
€ 309,00 Teilnahmebeitrag/Verpflegung ohne Friihstiick

€ 172,50 Teilnahmebeitrag

Schiiler*innen, Studierende und Auszubildende bis 35 Jahre
sowie Biirgergeldempfanger*innen erhalten 50% Ermafigung.
Weitere ErmafBigungen aus sozialen Griinden kénnen in
Ausnahmefallen gewahrt werden.

Nicht in Anspruch genommene Leistungen werden nicht
erstattet.

Die Tagungskosten sind vor Veranstaltung (nach
Rechnungsstellung) zu begleichen.

Bei Eingang einer Abmeldung lhrerseits nach dem
09. April 2026 stellen wir lhnen 80 % der gebuchten
Leistungen in Rechnung.

Q TAGUNGSORT: Evangelische Tagungsstitte Hofgeismar

Gesundbrunnen 8 L 05671/ 881-0
34369 Hofgeismar = tagungsstaette.hofgeismar@ekkw.de

Der Tagungsort ist eingeschrankt barrierefrei. Bitte nehmen Sie
flr Absprachen gerne Rontakt mit der Ev. Tagungsstatte auf!

Hofgeismar ist vom Bahnhof Kassel-Wilhelmshohe in einer
Fahrzeit von ca. 18 Minuten zu erreichen. Vom Bhf. Hofgeismar ist
die Tagungsstatte ausgeschildert und fulBlaufig in etwa 10 Minuten
erreichbar.
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Bildungsurlaub

Offen fiir Vielfalt

Antibias-Training fur
den Arbeitsalltag

18.-22. Mai 2026

Evangelische Akademie Hofgeismar

Evangelische
Akademie
Hofgeismar



Montag 18. Mai 2026 Mittwoch, 20. Mai 2026

10.00 Uhr

10.45 Uhr

11.00 Uhr

12.30 Uhr

14.00 Uhr

18.00 Uhr

Ankommen, BegriiBung, Einstieg ins Thema
Dr. Giulio Salvati

N.N., Offen fir Vielfalt - Geschlossen gegen
Ausgrenzung eV. Kassel

Raffeepause

Wieso Vielfalt am Arbeitsplatz?

Johanna Rindler, Offen fiir Vielfalt - Geschlossen
gegen Ausgrenzung eV. Kassel

Mittagessen

Horen, Reflektieren und Einordnen
Dr. Giulio Salvati

Abendessen

Dienstag, 19. Mai 2026

ab
07.30 Uhr

08.30 Uhr

09.00 Uhr

10.30 Uhr

11.00 Uhr

12.30 Uhr

14.30 Uhr

18.00 Uhr

Frihstiick
Morgenimpuls

Rolonialismus und Rassenbegriff
Dr. Giulio Salvati

Raffeepause

Workshop I:

Perspektivwechsel - Rassismus aus Sicht der
Betroffenen

Aylin Kortel, Freiberufliche Trainerin der politischen

Bildung
Mittagessen

Rassismus - Eine Definition
Aylin Rortel, Freiberufliche Trainerin der politischen

Bildung

Abendessen

ab
/.30 Uhr

08.30 Uhr

09.00 Uhr

10.30 Uhr

11.00 Uhr

12.30 Uhr

14.00 Uhr

18.00 Uhr

Frihstick
Morgenimpuls

Anti-Muslimischer Rassismus
Aylin Rortel, Freiberufliche Trainerin der
politischen Bildung

Raffeepause

Antisemitismus und wirkmachtige Bilder
Aylin Rortel, Freiberufliche Trainerin der
politischen Bildung

Mittagessen

Workshop II:

Alltagsdiskriminierung erkennen und
entgegenhandeln

Aylin Rortel, Freiberufliche Trainerin der
politischen Bildung

Abendessen

Donnerstag, 21. Mai 2026

ab 7.30 Uhr

08.20 Uhr

10.00 Uhr

13.00 Uhr

14.30 Uhr

Frihstick

Exkursion nach Rassel

Workshop llI:

Die (Un-)Sichtbarkeit von Frauen in der
Arbeitswelt

Archiv der deutschen Frauenbewegung, Kassel

Mittagspause in Rassel

Riickkehr nach Hofgeismar

16.30 Uhr

18.00 Uhr

19.00 Uhr

Freitag, 22. Mai 2026

ab
/.30 Uhr

08.30 Uhr

09.00 Uhr

10.30 Uhr

11.00 Uhr

12.30 Uhr

14.00 Uhr

15.30 Uhr

Rl und ,neue” Formen der Diskriminierung
Dr. Giulio Salvati

Abendessen

Dokumentarfilm ,,Coded Bias“ (2020)

Frihstick
Morgenimpuls

Ergebnissicherung
Dr. Giulio Salvati

Raffeepause

Wo stehe ich und was brauche ich noch?
Dr. Giulio Salvati

Mittagessen

Abschluss
Ausblick und Feedback

Ende des Bildungsurlaubs

Tagungsteam / Leitung

Dr. Giulio Salvati
Evangelische Akademie Hofgeismar




